Na podlagi 30. €lena Zakona o lokalm samoupravi (ZLS, Ur. 1. RS,
§t. 72/93,57/94. 14/95,26/97.70/97, 10/98, 74/98, 70/2000in 51/
2002, odlo¢itve Ustavnega sodis¢a objavljene v Ur. 1. RS, §t. 6/94,
45/94,20/95, 63/95,73/95,9/96, 44/96, 68/98, 59/99. 100/20001n 16/
2002) in 16. ¢lena v zvezi s 27. in 28. élenom Statuta Obéine I1.
Bistrica (Uradne objave $t. 18/95, 18/97, 30/98 in Uradni list RS, 5t
31/99) je Obéinski svet Obcine Ilirska Bistrica na svoji 1. seji dne
18.12.2002 sprejel

ODLOK

0 ustanovitvi, sestavi in delovnem podrocju
delovnih teles
Ob¢inskega sveta Obcine Ilirska Bistrica

LSPLOSNE DOLOCBE
1.¢len

S tem odlokom se ustanovijo posamezna delovna telesa
Obcinskega sveta Ob¢ine Ilirska Bistrica, dolo¢i sestava in
delovno podrocje delovnih teles, opredeljenih s Statutom Obcine
~urska Bistrica in s tem odlokom.

2.¢len

Delovna telesa sveta Ob¢inskega sveta Obcine [lirska Bistrica so
odbori in komisije. Odbori in komisije v okviru svojega delovnega
podrodja:

- v skladu s statutom ob¢ine in poslovnikom ob¢inskega sveta
obravnavajo zadeve 1z pristojnosti obéinskega sveta,

- dajejo obcinskemu svetu mnenja, stalis¢a in predloge glede
redevanja problematike s svojega delovnega podroéja,

- spremljajo stanje in razpravljajo o vprasanjih s svojega delovnega
podrocja,

- sodelujejo v postopkih sprejemania odlokov in drugih splognih
aktov, ki so jim dodeljeni v obravnavo,

- lahko predlagajo obéinskemu svetu v sprejem odloke in druge
akte iz njegove pristojnosti, razen proracuna, zaklju¢nega racuna
proracuna in drugih aktov, za katere je v zakonu ali statutu obcine
doloceno, da jih sprejme obcinski svet na predlog Zzupana,
N predlog Zupana sodelujejo s svojimi stalis€i, mnenji in predlogi
.« pripravi strokovnih gradiv in zasnov odlokov, drugih splo$nih
aktov obc¢inskega sveta ter aktov in odlocitev, ki jih sprejema
Zupan ali pri oblikovanju odlo¢itev ob¢inskih upravnih organov,
- obravnavajo predloge aktov, ki so ob&éinskemu svetu predlagani
v sprejem in druge odlo¢itve iz pristojnosti obéine, oblikujejo o
njih svoje mnenje in ob&inskemu svetu podajo svoje stalidce s
predlogom odloéitve,

- ocenjujejo ustreznost ureditve posameznega delovnega podrodia
z odloki in drugimi sploSnimi akti in spremljajo u€inkovitost
uresnicevanja odlokov in drugih splosnih aktov,

- sodelujejo pri pripravi programov za posamezna podrodja in
spremljajo njthovo uresni¢evanje ter predlagajo ukrepanje,

- opravljajo Se druge naloge s svojega delovnega podrocja.

3.¢len
Z zadevami, ki spadajo na isto podrocje se naceloma ukvarja le

eno delovno telo ali komisija (t.1. matiéno delovno telo ob¢inskega
sveta), na katerega delovno podroéje vsebinsko m smiselno sodi

posamezna zadeva, ki o obravnavanem oblikuje svoje mnenje in
obcinskemu svetu poda svoje stalisce s predlogom odlocitve.

Maticnost delovnega telesa v posameznih spornih zadevah
doloca Zupan v sodelovanju s predsedniki delovnih teles, v
delovno podro¢je katerih bi zadeva lahko spadala.

4.¢len

Delovno telo lahko med obravnavo predloga odloka ali obravnavo
Sirse problematike na svojo sejo povabi tudi zunanje strokovnjake
in predstavnike zainteresirane javnosti oz. ob&anov. Ce to zahteva
dodatna finan¢na sredstva, je potreben predhodm dogovor in
odobritev Zupana.

Strokovnjaki in predstavniki zainteresirane javnosti oz. obcanov
na seji delovnega telesa lahko povejo svoje mnenje mn stalisca, ne
sodelujejo pa pri glasovanju.

5.¢len

Ob¢inski svet za opravljanje dela iz svoje pristojnosti ustanavlja
naslednje

1. odbore:

a) odbor za gospodarstvo in finance

¢) odbor za druzbene dejavnosti

d) odbor za urejanje prostora in infrastrukturo

e) odbor za stavbna zemlji¢a, stanovanjske zadeve in poslovne
prostore

2. komisije:

a) komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja

b) statutarno pravna komisija

¢) komisija za mednarodno, medobéinsko in obmejno sodelovanje
d) komisija po zakonu o nezdruzljivosti opravljanja javne funkeije
s pridobitno dejavnostjo

IL ODBORIIN KOMISLIE
1. Odbori

6. ¢clen
Odhbor za gospodarstvo in finance

Odbor za gospodarstvo in finance ima 7 €lanov, od tega
predsednika, namestnika predsednika in 5 ¢lanov.

Odbor v okviru svojega delovnega podro¢ja:

- obravnava razvojne nacrte obCine in spremlja gospodarjenje z
ob¢inskim premozenjem,

- obravnava vprasanja glede upravljanja in urejanja javnih sluzb s
svojega podro¢ja in daje mnenja k 1zbin koncesionarja,

- spremlja stanje in obravnava vprasanja oziroma problematiko s
podrocja pospeSevanja in hitrejSega razvoja gospodarstva
(kmetijstva, dopolnilnih dejavnosti na kmetijah, drobnega
gospodarstva in turizma) v ob¢ini,

- obravnava vprasanja razvoja podeZelja,

- daje predloge ob¢inskemu svetu za subvencioniranje razvoja
kinetijstva in dopolnilnih dejavnosti na kmetijah v obéini
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- lahko predlaga obseg proracunskih sredstev za podrocje
dejavnosti svojega delovnega podrocja,

- obravnava posamezne predloge odlokov in drugih splosnih aktov
v zvezi s pndobivanjem dohodka obéme in druge akte s svojega
podrogja,

- daje mnenja n predloge na podrocju promocijske dejavnost
obcine in1zdajanja ustreznih publikaciy,

- daje mnenja ob&inskemu svetu v zvezi z ustanovitvenimi akti
javnih zavodov, ki opravljajo druZzbene javne sluzbe lokalnega
pomena,

- na zahtevo obcinskega sveta obravnava druga vprasanja s
podro¢ja gospodarstva, kmetijstva, drobnega gospodarstva n
turizma,

- obravnava obcinski proradun, zakljuéni racun obéine,
premozenjsko bilanco in daje pripombe na obravnavano,

- medletno obravnava z zakonom predpisana porocila o izvajanju
proraéuna,

- obravnava predloge v zvezi z davéno politiko obéine in izvajanjem
lokalnih davkov, prispevkov, taks in drugih prihodkov ob&mne.

- obravnava predloge glede zadolzevanja obéine in javnih sluzb,
javmh zavodov, dajanja garancij in porostev iz obveznosti
proracunskih sredstev,

- na zahtevo ob¢inskega sveta obravnava druga vprasanja s
podrod)a financ iz pristojnosti obine.

7.¢len
Odbor za druibene dejavnosti

Odbor 7a druzbene dejavnosti ima 7 élanov, od tega predsednika,
namestnika predsednika i 5 Elanov.

Odbor v okviru svojega delovnega podrocja:

- obravnava vprasanja v zvezi z 1zobrazevanjem, kulturo, socialo,
zdravstvom, §portom, rekreacijo, zascito in reSevanjem ter drugini
druzbenimi dejavnostmi,

- spremlja in daje pobude za razvoj socialnega skrbstva,
predsolskega varstva, varstva otrok in druzine, invalhidov in
ostarelih obCanov,

- spremlja in daje pobude za razvo) na podrocju prediolske in
osnovnosolske vzgoje in 1zobrazevanja ter 1zobraZevanja odraslih
- spremlja in daje pobude za razvoj na podrocéju kulturne,
knjiznicarske in informacijsko - dokumentacijske dejavnosti ter
varovanje naravne in kulturne dedidéine,

- spremlja in daje pobude za razvoj na podro¢ju Sporta in rekreativne
dejavnosti obcanov.

- daje mnenja n predloge na podro¢ju raziskovalne dejavnosti
obcne in 1zdajanja ustreznih publikaciy,

- daje mnenja obCinskemu svetu v zvez z ustanovitvenimi akt
javnih zavodov, ki opravljajo druzbene javne sluzbe lokalnega
pomena,

- obravnava problematiko varstva pred naravnimi in drugimi
nesrecami,

- obravnava stanje in organiziranje varstva pred pozari,

- obravnava vprasanja v zvezi s financiranjem dejavnosti, ki jih
obravnava v okviru svojega delovnega podroéja in se financirajo
iz obcinskega proracuna,

-obravnava predlog obsega proracunskih sredstev za podrocje
dejavnosti svojega delovnega podrocja oz, obravnava proracun
obéine s svojega delovnega podrodia,

- obravnava druga vprasanja iz svojega podrogja, ki mu jih naloZzi
obcinski svet.

8. clen
Odbaor za urejanje prostora in infrastrukturo

Odbor za urejanje prostora in infrastrukturo ima 7 ¢lanov, od tega
predsedmka, namestnika predsednika in 5 lanov.

Odbor v okviru svojega delovnega podro¢ja:

- obravnava prostorske plane in izvedbene akte obéine,

- obravnava in daje mnenja ter predloge v zvez1 s politiko
prostorskega razvoja obCine in spremlja njeno izvajanje,

- obravnava vpradanja nacrtovanja s podro¢ja urbanizma,
gradbenistva in infrastrukture,

- predlaga in daje pobude za urejanje infrastrukture, lokalnega
prometa in prometne ureditve,

- spremlja razvijanje in uveljavljanje ukrepov za vegjo varnost v
prometu in dviga varmostne prometne kulture udelezencev v
cestnem prometu,

- obravnava vprasanja izgradnje in vzdrZzevanja javnih lokalni
cest, vaskih in gozdmih poti ter parkiris¢, parkov, 1gnsé in dru,
javnih povrSin,

- obravnava vprasanja izgradnje in vzdrzevanja komunalne
infrastrukture (vodovodov, kanalizacije, pokopali§¢. javne
razsvetljave in drugo),

- obravnava vprasanja ekologije, varsiva okolja, tal in vodnih
virov ter poseganja v naravo,

- obravnava in predlaga ukrepe na podrocju varstva pred hrupom,
- obravnava in daje mnenja glede naCina zbiranja in deponiranja
odpadkov,

- obravnava predloge aktov in drugih odlocitev 1z pristojnosti
obéine na podrogju varstva okolja,

- obravnava proracun obéine s svojega delovnega podrocya,

- obravnava druga vprasanja iz svojega podrocja, ki mu jih nalozi
ob¢inski svet in Zupan.

9. ¢len

Odbor za stavbna zemljisca, stanovanjske zadeve in poslo vr,u-\
prostore

Odbor za stavbna zemljisca, stanovanjske zadeve in poslovne
prostore ima 7 ¢lanov, od tega predsednika, namestnika
predsednika in 5 ¢lanov.

Odbor v okviru svojega delovnega podrocja:

- obravnava predloge v zvezi z odprodajo in pridobivanjem
stavbnih zemljis¢ in tudi drugih zemljis¢ v lasti obCine,

- obravnava vprasanja v zvezi s politiko pridobivanja, urejanja in
oddajanja stavbnih zemljis¢ za graditev,

- obravnava investicijske programe urejanja stavbnih zemljise,

- obravnava predloge v zvezi z vrednostjo tocke za izratun
nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a na obmocju obcine
in predloge ter merila za dolo¢anje placila sorazmerncga dela
stroskov za pripravo in opremljanje stavbnega zemljiséa na
obmo¢ju obéine (soinvestitorski delez oz. stroski komunalne
opreme),

- obravnava merila za udelezbo investitorja pri urejanju stavbnega
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zemljisca na obmodcjih naselij in na drugih obmoc¢jih. namenjenih
za kompleksno graditev,
- obravnava predloge aktov in drugih odlocitev iz pristojnosti
obcinskega sveta na podro¢ju gospodarjenja z nepremicnim
premozenjem oz zeml}iSéi v lasti ob¢ine,
-daje mnenja in predloge glede usmenitve za projektiranje. graditev
in prenovo stanovanj v skladu s stanovanjsko politiko ob¢ine in
lokalnimi razmerami,
- daje pobude in predloge tudi glede drugih nacinov graditve in
prenove specificnih stanovanjskih programov v obéini, ki
upostevajo arhitektonske in druge posebnosti pri zagotavljanju
stanovan) za porabnike neprofitnih ali socialnih stanovanj,
invalidov ipd..
- obravnava, daje predloge in mnenja v zvezi z nac¢ini in ukrepi
izvajanja obcinskega stanovanjskega programa in nacini
financiranja graditve, ki se nanasa predvsem:

- obseg, lokacijo in dinamiko graditve lastnih in najemnih
stanovanj,

- spodbujanje gradnje in prenove stanovanj ter ustrezno
zasedenost obstojecth stanovani.

- upostevanje arhitektonskih in drugih posebnosti pri
zagotavljanju stanovanj za invalide,

- pomo¢ pri pridobivanju stanovanj
- spremlja register stanovanj in viSino povpreéne najemnine v
ob¢ini po kategorijah, vrstah in lokaciji stanovan,
- obravnava vprasanja v zvezi z ukrep: racionalne uporabe,
vzdrZzevanja n dajanja v najem stanovanjskih enot,
- spremlja in obravnava posamezne ukrepe za poslovne prostore,
ki so last obcine,
- daje predloge obémskemu svetu za spremembe in dopolnitve
Pravilnika o oddajanju poslovnih prostorov v najem,
- obravnava proracun ob¢ine s svojega delovnega podrodja,
- obravnava druga vprasanja iz svojega podrocja, ki mu jih naloZita
ob¢inski svet in Zupan.

2. Komisije

Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja ima 35
¢lanov, od tega predsednika, namestnika predsednika in 3 ¢lane.

Komisija opravlja naslednje naloge:

- obéinskemu svetu predlaga kandidate za delovna telesa
obcinskega sveta in druge organe, ki jih imenuje obéinski svet,
- ob&inskemu svetu ali Zupanu daje pobude oz. predloge v zvezi s
kadrovskimi vprasanji v obCini. ki so po zakonu v pristojnosti
obcinskega sveta, kot so predlogi za imenovanja, ki se nanasajo
na izvajanje ustanoviteljskih pravic obéine v javnih zavodih in
gospodarskih sluzbah lokalnega pomena,

- tekoCe obravnava vprasanja v zvezi s potrditvijo oz. prenchanjem
mandatov ¢lanom obCinskega sveta,

- obravnava predloge za odlocanje obcinskega sveta ter pravilnik
v zvezi s placanu, drugimi prejemki in povracili stroskov obéinskih
funkeionarjev, nagradam ¢lanov delovnih teles ob&mskega sveta
in clanov drugih ob&inskih organov,

- obravnava in predlaga akte v zvezi s priznanii, ki jih podeljuje
obéina,

- obravnava vprasanja in pripravlja ostale predloge iz pristojnosti
obcinskega sveta, ki jth komisiji dolo¢i v obravnavo ob&inski svet
v skladu z zakonodajo, statutom ob¢ine in poslovnikom o delu
obcinskega sveta.

11. &len
Statutarne pravna komisija

Statutarno pravna komisija ima 7 clanov. od tega predsednika,
namestnika predsednika in 5 Clanov.

Komisija ima naslednje naloge:

- obravnava in sodeluje pri pripravi predloga statuta in poslovnika
o delu obéinskega sveta ter delovnih teles ter predlogih njunih
sprememb in dopolnitev,

- obravnava pobude za spremembe m dopolnitve statuta ob¢ine
in poslovnika ob¢inskega sveta,

- pripravi predlog besedila razlage statuta obéine in poslovnik:
ob¢inskega sveta,

- obravnava tudi predloge drugih aktov s podro¢ja organiziranos
in delovanja ob&inskega sveta in njegovih delovnih teles,

- obravnava vprasanja glede skladnosti splosnih in posamicnih
aktov obéine s statutom,

- obravnava statute krajevnih skupnosti. statute javnih in drugih
podjety), gospodarskih in drugih javnih zavodov, katerih
ustanovitelj ali soustanovitelj je ob¢ina in predlaga obémnskemu
svetu njthovo potrditev, kadar je v skladu s predpisi za sprejem
teh aktov potrebno soglasje oziroma potrditev ob¢inskega svelta.
- obravnava vprasanja oziroma problematiko, ki se nanasa na
lokalno samoupravo in krajevne skupnosti. Zivljenje oblanov v
krajevnih skupnostih in sodelovanjem obc¢anov krajevnih
skupnosti pri odlocanju v obéini,

- daje mnenja 1n predloge o nac¢inu sodelovanja med obéinsko
upravo in sveti krajevnih skupnosti,

- obravnava prorac¢un obcine s svojega delovnega podrodia,

- na zahtevo ob¢inskega sveta obravnava, daje mnenja in predloge
tudi glede drugih statutarno-pravnih vpradanj i problematike s
podro¢ja delovanja lokalne samouprave oz. krajevnih skupnosti.

12. ¢élen

Komisija za mednarodno, medobéinsko in obmejno
sodelovanje

Komisija za mednarodno, medobCinsko in obmejno sodelovanje
ima 5 élanov, od tega predsednika, namestnika predsednika in 3
clane.

Komisija ima naslednje naloge:

- obravnava, spremlja in predlaga obcinskemu svetu in Zupanu
nacine sodelovanja med ob¢ino in sosednjimi, pobratenimi in
obmejmm obémanu. mesti in drugimi lokalnim skupnostimn v tujini,
- sodeluje pr1 oblikovanju programa in daje mnenja in predloge v
zvezi s povezovanjem med obmejnimi obéinami, krajevnimi
skupnostnu m naselji in glede meddrzavnega sodelovanja,

- sodeluje pri pripravi in vodenju protokola ob srecangih
predstavnikov obcine s predstavniki sosednjih, pobratenih in
obmejnih obéin ter v drugih primerih srecanj.

- obravnava in predlaga Se druge nacine maloobmejnega
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sodelovanja na gospodarskem, kultumem, Sportnem in turisticnem
podrogju.

13.¢len

Komisija po zakonu o nezdruZljivosti opravijanja javne
funkcije s pridobitno dejavnostjo

Komisyja po zakonu o nezdruzljivosti opravijamja javne funkcije s
pridobitno dejavnostjo ima 3 ¢lane, od tega predsednika,
namestnika predsednika in | ¢lana.

Za opredelitev nalog in pristojnosti predmetne komisije se

smiselno uporabljajo dolo¢be Zakona o nezdruzljivosti opravljanja
javne funkcije s pridobitno dejavnostjo (Ur. L RS, §1.49/92, 50/92-
popravek), predvsem pa se naloge komisije nanasajo na:

- ugotavljaje, ali poklicni obé¢inski funkcionarji opravljajo
pridobitne dejavnosti, ki niso zdruzljive z opravljanjem funkcij,

- ugotavljanje, ali nepoklicni obéinski funkcionarji opravljajo
pridobitne dejavnosti v zasebne namene tako, da je s tem ovirano
objektivno in neodvisno opravljanje funkcij,

- 1zvedbo postopka sporocanja podatkov o premozZenju in
dohodkih ob¢inskih funkcionarjev, njihovih zakoncev oziroma
aseb, ki z njimi Zivijo v izvenzakonski skupnosti ter druzinskih
*lanov. s katerimi Zivijo v skupnem gospodinjstvu,

- ugotavljaje lastnih deleZzev obCinskih funkcionarjev, njthovih
zakoncev oziroma oseb, ki z njimi Zivijo v izvenzakonski skupnosti
er druzinskih ¢lanov, s katerimi zivijo v skupnem gospodinjstvu,
v gospodarski druzbi, podjetju ali zavodu,

-ugotavljanje morebitnih izjemmnih povecanj premozenja ob¢inskih
funkcionarjev ali druzinskih ¢lanov funkcionarjev,

-ugotavljaje primerov prejemanja danl in drugih ugodnosti, ki so
vplivali na opravljanje funkcij ob&inskih funkcionarjev.

“lani komisije morajo zagotoviti varovanje osebnih podatkov, do
caterth imajo dostop v zvez1 s svojim delom. Podatke lahko

uporabijo le kot podlago za svoje odloc¢anje mn oblikovanje
predlogov obéinskemu svetu.

L. KONCNA DOLOCBA
14. ¢len

Ta odlok stopi v veljavo 15 dni po objavi v Uradnih objavah
glasila Sneznik, uporablja pa se z nastopom mandata obCinskega
sveta 2002 - 2006.

Z dnemuveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi
delovnih teles (Ur. objave Primorskih novic, §t. 18/95 zdne 29.9.1995
in Ur. objave glasila Sneznik. §t. 6/2000 zdne 1.12.2000) in Odlok o
delovnem podrocju delovnih teles Ob¢inskega sveta Obéine
Hlirska Bistrica (Ur. objave glasila Sneznik, §t. 1/2001 z dne
31.1.2001).

Delovna telesa ustanovljena v skladu z Odlokom o ustanovitvi
delovnih teles (Ur. objave Primorskih novie, 8t. 18/95 zdne 29.9.1995
in Ur. objave glasila Sneznik, §t. 6/2000 z dne 1.12.2000) ter delovno

telo 1z 13. ¢lena, ustanovljeno s sklepom obdinskega sveta,

nadaljujejo z delom do konca mandata obCinskega sveta 1998-
2002 in glede na svoje delovno podrodje upostevajo dolocbe
Odloka o delovnem podrocju delovnih teles Obcinskega sveta
Obéme llirska Bistrica (Ur. objave glasila Snezmik, 5t. 1/2001 z dne
31.1.2001) in podrocno zakonodajo.

Stevilka: 03204-0001/00-21
[lirska Bistrica, dne 18.12.2002

Zupan
Ob¢ine llirska Bistrica
Anton SENKINC, univ.dipl.ekon., L.r.
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