Na podlagi 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. L RS, 5. 72/
93, 57/94, 14/95, 26/97, 70/97, 10/98, 74/98, 59/99 in 70/2000) in 16.
¢lena Statuta Obcine Ilirska Bistrica (Ur. objave 3t 18/95, 18/97, 30/98
in Ur. L. RS, $t. 31/99) je Ob&inski svet Obéine llirska Bistrica na 18.
seji dne 22.12.2000 sprejel

ODLOK

o delovnem podrocju delovnih teles
Ob¢inskega sveta Obcine Ilirska Bistrica

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

S tem odlokom se doloci delovno podrogje delovnih teles,
opredeljenth s Statutom Ob¢ine Ilirska Bistrica (Ur. objave st. 18/95,
18/97, 30/98 in Ur. . RS, 5t. 31/99), Odlokom o ustanovitvi delovnih
teles (Ur. objave Primorskih novic $t.18/95 in Ur. objave glasila Sneznik,
§t. 6/2000) in Poslovnikom o delu Obéinskega sveta Obéine Ilirska
Bistrica (preciiéeno besedilo, Uradne objave glasila SneZnik, St. 5/99),

2. ¢len

Delovna telesa sveta Obé¢inskega sveta Obéine Ihirska Bistrica so
odbori in komisije. Odbori in komisije v okviru svojega delovnega
podrodja:

- v skladu s statutom obéine in poslovnikom obéinskega sveta
obravnavajo zadeve iz pristojnosti obcinskega sveta,

- dajejo obéinskemu svetu mnenja, stalid¢a in predloge glede
reSevanja problematike s svojega delovnega podrodja,

- spremljajo stanje in razpravljujo o vpraSanjih s svojega delovnega
podrogja,

- sodelujejo v postopkih sprejemanja odlokov in drugih splonih
aktov, ki so jim dodeljeni v obravnavo,

- lahko predlagajo ob¢inskemu svetu v sprejem odloke in druge akte
iz njegove pristojnosti, razen proratuna, zakljuénega rafuna prorauna
in drugih aktov, za katere je v zakonu ali statutu obéine doloceno, da jih
spreyme ob&mski svet na predlog Zupana,

- na predlog zupana sodelujejo s svojimi staliié, mnenji in predlogi
pri pripravi strokovnih gradiv in zasnov odlokov, drugih sploinih aktov
ob¢inskega sveta ter aktov in odlogitey, ki jih sprejema Zupan ali pri
oblikovanju odlogitev ob¢inskih upravnih organov,

- obravnavajo predloge aktov, ki so obéinskemnu svetu predlagani v
sprejem in druge odlocitve iz pristojnosti obéine, oblikujejo o njih svoje
mnenje i ob&inskemu svetu podajo svoje stalidée s predlogom edlogitve,

- ocenjujejo ustreznost ureditve posameznega delovnega podroja z
odloki in drugimi sploSnimi akii in spremljajo ucinkovitost uresmicevanja
odlokov in drugih splosnih aktov,

- sodelujejo pri pnipravi programov za posamezna podrocja in
spremljajo njihovo uresniéevanje ter predlagajo ukrepanje,

- opravljajo Se druge naloge s svojega delovnega podroéia.

3. ¢len

Z zadevami, ki spadajo na isto podrodje se naceloma ukvarja le eno
delovno telo ali komisija (t.i. mati¢no delovno telo obinskega sveta),
na katerega delovno podrocje vsebinsko in smiselno sodi posamezna
zadeva, ki o obravnavanem oblikuje svoje mnenje in ob&inskemu svetu
poda svoje stalidle s prediogom odlocitve.

Mati¢nost delovnega telesa v posameznih spornih zadevah doloca
Zupan v sodelovanju s predsedniki delovnih teles, v delovno podrodje
katerih bi zadeva lahko spadala.

4. ¢len

Delovno telo lahko med obravnavo predloga odloka ali obravnavo

Sirse problematike na svojo sejo povabi tudi zunanje strokovnjake in
predstavnike zainteresirane javnosti oz. obéanov. Ce to zahteva dodatna
finanéna sredstva, je potreben predhodni dogovor in odobritev Zupana.

Strokovnjaki in predstavniki zainteresirane javnosti oz, obfanov na
seji delovnega telesa lahko povejo svoje mnenje in staliséa, ne sodelujejo
pa pri glasovanju.

II. ODBORI IN KOMISIJE

1. Odbori
5. ¢len
Odbor za gospodarsive, kmetijsivo, drobno gospodarstve in turizem

Odbor v okviru svojega delovnega podrodja:

- obravnava razvojne nalrte obcine in spremlja gospodarjenjc z
obémskim premozenjem,

- obravnava vprasanja glede upravljanja in urejanja javnih sluzb s
svojega podrocja in daje mnenja k 1zbiri koncesionarja

- spremlja stanje in obravnava vprasanja oziroma problematiko s
podrocja pospesevanija in hirrejdega razvoja gospodarsiva (kmetijstva,
dopolnilnih dejavnosti na kmetijah, drobnega gospodarstva in turizma)
v obcini,

- obravnava vprasanja razvoja podezelja

- daje predloge obéinskemu svetu za subvencioniranje razvoja
kmetijstva in dopoinilnih dejavnosti na kmetijah v obéini

- lahko predlaga obseg proracunskih sredstev za podrodje dejavnosu
svojega delovnega podrocia,

- obravnava posamezne predloge odlokov in drugih splosnih aktov
v zvezi s pridobivanjem dohodka ob¢ine in druge akte s svojega podrocja,

=daje mnenja in predloge na podrogju promocijske dejavnosti obéine
in izdajanja ustrezmh publikacij,

- daje mnenja obéinskemu svetu v zvezi z ustanovitvenimi akti javnih
zavodov. ki opravljajo druzbene javne sluZbe lokalnega pomena,

- obravnava proracun obline s svojega delovnega podrocja,

- na zahtevo obCinskega sveta obravnava druga vprasanja s podrogja
gospodarstva, kmetijstva, drobnega gospodarstva in turizma.

6. clen
Odhor za davéno politike, proracun in finance

Odbor v okviru svojega delovnega podrodja:

- obravnava obéinski prora¢un, zakljuéni rafun obéine, premoZenjsko
bilanco in daje pripombe na obravaavano,

- medletno obravnava z zakonom predpisana poroéila o izvajanju
proracuna,

- obravnava predloge v zvezi z davéno politiko ob¢ine 1n 1zvajanjem
lokalnih davkov, prispevkov, taks in drugih prhodkov obcine,

- obravnava predloge glede zadolZevanja obéme in javnih sluzb,
javnih zavodov, dajanja garancij in porostev iz obveznosti proraunskih
sredstev,

- na zahtevo obéinskega sveta obravnava druga vprasanja s podrocja
finane iz pristojnost obéine.

7. &len
Qdbor za druzbene dejavnosti

Odbor v okviru svojega delovnega podrocja:

- obravnava vprasanja v zvezi z izobraZevanjem, kulturo, socialo,
zdravstvom, Sportom, rekreacijo, zasito in reSevanjem ter drugimi
druzbemimi dejavnostmy,

- spremlja in daje pobude za razvoj socialnega skrbstva. predSolskega
varstva, varstva otrok in druzine. invalidov in ostarelib obc¢anov,

- spremlja in daje pobude za razvo] na podrogju predsolske in
osnovnosolske vzgoje in izobraZevanja ter izobrazevanja odraslih

- spremlja in daje pobude za razvoj na podrocju kulturne,
knjiznicarske in informacijsko - dokumentacijske dejavnosti ter
varovanje narayne in kulturne dediséine,
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- spremlja in daje pobude za razvoj na podro¢ju Sporta in rekreativne
dejavnosti obCanov,

- daje mnenja i predloge na podroéju raziskovalne dejavnosti obéine
in izdajanja ustreznih publikacij,

- daje mnenja ob&mskemu svetu v zvezi z ustanovitvenimi akd javnih
zavodov, ki opravljajo druzbene javne sluZbe lokalnega pomena,

- obravnava problematiko varstva pred naravnimi in drugimi
nesrecami,

- obravnava stanje in organiziranjc varstva pred pozan,

- obravnava vprasanja v zvez s financiranjem dejavnosti, ki jih
obravnava v okviru svojega delovnega podrodja in se financirajo 1z
obéinskega proratuna.

-obravnava predlog obsega prorafunskih sredstev za podrocje
dejavnosti svojega delovnega podrodja oz. obravnava proralun obine
s svojega delovnega podrodja,

- abravnava druga vpradanja iz svojega podrocja, ki mu jih naloZi
obéinski svet.

8. clen
Odbor za komunalo in promet

Odbor v okviru svojega delovnega podrocia:

- predlaga in daje pobude za urejanje infrastrukture. lokalnega
prometa in prometne ureditve,

- spremlja razvijanje in uveljavljanje ukrepov za veéjo varnost v
prometu in dviga vamostne prometne kulture udelezencev v cestnem
prometu,

- obravnava vprasanja izgradnje in vzdrZzevanja javnih lokalnih cest,
vaskih in gozdnih poti ter parkiris¢, parkov, igns¢ in drugih javnih
povrsin,

- obravnava vprasanja izgradnje in vzdrZevanja komunalne
infrastrukture (vodovodov, kanalizacije, pokopali3c, javne razsvetljave
in drugo),

- obravnava proracun obéine s svojega delovnega podrogja.

- obravnava druga vprasanja iz svojega podrodja, ki mu jih nalozita
ob¢inski svet in Zupan.

9. ¢len
Odbor za okolje in prostor

Odbor v okviru svojega delovnega podrocja:

- obravnava prostorske plane in izvedbene akte obéine,

- obravnava in daje mnenja ter predloge v zvezi s politiko
prostorskega razvoja obéine in spremlja njeno izvajanje,

- obravnava vpraSanja nacrtovanja s podrocja urbanizma.
gradbenidtva in infrastrukrure,

- obravnava vprasanja ekologije. varstva okolja, tal in vodnih virov
ter poseganja v naravo,

- obravnava in predlaga ukrepe na podrodju varstva pred hrupom.
. - obravnava in daje mnenja glede nacina zbiranja in deponiranja
odpadkov,

- obravnava predloge aktov in drugih odlogitev iz prisiojnost obéine
na podrodju varstva okolja.

- obravnava proracun obcine s svojega delovnega podrodja.

- obravnava druga vprasanja iz svojega podrocja, ki mu jih naloZi
ob¢inski svet in Zupan

10. &len
Odbor za stavbna zemljisca

Odbor v okviru svojega delovnega podrogja:

- obravnava predloge v zvezi z odprodajo in pridobivanjem stavbnih
zemljis€ in tudi drugih zemljise v last obéine,

- obravnava vprasanja v zvezi s politiko pridobivanja. urejanja in
oddajanja stavbnih zemljis¢ za graditev,

- obravnava investicijske programe urejanja stavbnih zemljise,

- obravnava predloge v zvezi z vrednostjo tocke za izracun
nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a na obmoé&ju obéine in

predloge ter merila za dolocanje placila sorezmemecga dela stroskov za
pripravo in opremljanje stavbnega zemljiséa na obmocju obéine
(soinvestitorski delez oz. stroski komunalne opreme).

- obravnava merila za udeleZbo investitorja pri urcjanju stavbnega
zemlji3¢a na obmocjih naseli) in na drugih obmoéjih, namenjenih za
kompleksno graditey,

- obravnava predloge aktov in drugih odlo€itev iz pristojnosti
obéinskega sveta na podrocju gospodarjenja z nepremiénim
premozenjem oz. zemljiséi v lasti obine,

- obravnava proracun obéine s svojega delovnega podrodja,

- obravnava druga vprasanja iz svojega podroéja, ki mu jih naloZita
ob¢inski svet in Zupan.

11. ¢len
Odbor za stanovanjske zadeve in poslovnem prostore

Odbor v okviru svojega delovnega podrocja:

- daje mnenja in predloge glede usmeritve za projektiranje, graditev
in prenovo stanovanj v skladu s stanovanjsko politiko obcine in lokanimi
razmerami,

- daje pobude in predloge tudi glede drugih nac¢inov graditve in
prenove specifiénih stanovanjskih programov v obéini. ki upostevajo
arhitcktonske in druge poscbnosti pri zagotavljanju stanovanj za
porabnike neprofitnih ali socialnih stanovan;j. invalidov ipd..

- obravnava. daje predloge in mnenja v zvezi z nacini in ukrepi
1zvajanja obCinskega stanovanjskega programa in nacimi financiranja
graditve. ki s¢ nanasa predvsem:

obsecg, lokacijo in dinamiko graditve lastnih in najemnih
stanovanj,

spodbujanje gradnje in prenove stanovanj ter ustrezno zasedenost
obstojeéih stanovanj,

upostevanje arhitektonskih in drugih posebnost pri zagotavljanju
stanovanj za invalide.

pomoé pri pridobivanju stanovanj

- spremlja register stanovanj in viSino povprecne najemnine v obgini
po kategorijah. vrstah in lokaciji stanovanj,

- obravnava vpraSanja v zvezi z ukrepi racionalne uporabe,
vzdrzevanja in dajanja v najem stanovanjskih enot,

- spremlja in obravnava posamezne ukrepe za poslovne prostore, ki
so last obéine,

- daje predloge obcinskemu svetu za spremembe in dopolnitve
Pravilnika o oddajanju poslovnih prostorov v najem,

- obravnava proracun ob¢ine s svojega delovnega podrogja,

12. ¢len
Odbor za lokalne samouprave

Odbor v okviru svojega delovnega podrogja:

- obravnava vprasanja oziroma problematiko, ki se nanasa na lokalno
samoupravo in krajevne skupnosti, Zivljenje obéanov v krajevnih
skupnostih in sodelovanjem ob&anov krajevnih skupnosti pri odlo¢anju
v obéini.

- daje mnenja in predloge o nacinu sodclovanja med ob¢insko upravo
in svet krajevnih skupnosu,

- na zahtevo obéinskega sveta obravnava, daje mnenja in predloge
tudi glede druge problematike s podroéja delovanja Iekalne samouprave
oz. krajevnih skupnosti,

- obravnava statute krajevnih skupnosti,

- obravnava proracun obcine s svojega delovnega podrodja.

2. Komisije
13. len
Komisija za mandatna vpraianja, volitve in imenovanja

Komisija opravlja naslednje naloge:

- ob¢inskemu svetu predlaga kandidate za delovna telesa obéinskega
sveta in druge organe, ki jih imenuje obéinski svet,

- ob¢inskemu svetu ali Zupanu daje pobude oz. predloge v zvezi s
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kadrovskimi vprasanji v ob&ini, ki so po zakonu v pristojnosti obéinskega
sveta, kot so predlogi za imenovanja, ki se nanalajo na izvajanje
ustanoviteljskih pravic ob¢ine v javnih zavodih in gospodarskih stuzbah
lokalnega pomena,

- tekoce obravnava vpradanja v zvezi s potrditvijo oz. prenchanjem
mandatov ¢lanom ob¢inskega sveta,

- obravnava predloge za odlocanje obéinskega sveta ter pravilnik v
zvezi s pladami, drugimi prejemki in povracili stroskov obcinskih
funkcionarjev. nagradami ¢lanov delovnih teles obéinskega sveta in
¢lanov drugih obinskih organov,

- obravnava in predlaga akte v zvezi s priznanji, ki jih podeljuje
ob¢ina,

- obravnava vpradanja in pripravlja ostale predloge iz pristejnosti
obéinskega sveta, ki jih komisiji doloéi v obravnavo obéinski svet v
skladu z zakonodajo, statutom obéine in poslovnikom o delu obéinskega
sveta,

14. &len
Statutarno pravna komisija

Komisija ima naslednje naloge:

- obravnava in pripravlja predlog statuta in poslovnika o delu
oblinskega sveta ter delovnih teles ter predlog njunih sprememb in
dopolnitev.

- obravnava pobudc za spremembe in dopolnitve statuta ob¢ince in
poslovnika obcinskega sveta,

- pripravlja predlog besedila razlage statuta obine in poslovnika
obCinskega sveta,

- za obCinski svet pripravlja tudi predloge drugih aktov s podrodja
organiziranost in delovanja ob&inskega sveta in njegovih delovnih teles,

- 0bravnava vprasanja glede skladnosti splognih in posamic¢nih aktoy
obtine s statutom,

- obravnava statute krajevnih skupnosti, statute javnih in drugih
podjetij. gospodarskih in drugih javnih zavodov, katerih ustanovitelj ali
soustanovitelj je obfina in predlaga ob¢inskemu svetu njihovo potrditev,
kadar je v skladu s predpisi za sprejem teh aktov potrebno soglasje
oziroma potrditev ob&inskega sveta,

- obravnava druga statutarno-pravna vprasanja.

15. ¢len
Komisija za vloge in pritoibe

Komisija ima naslednje naloge:
- obravnava prodnje in pritozbe obéanov v zvezi z delom obéinskega
sveta in ob&inske uprave,

- obravnava pritozbe in predloge ob&anov, podjeti), organizacij in
skupnosti v zvezi s problemi, ki se pojavljajo pri izvajanju odlokov in
drugih predpisov obéine,

- ob&inskemu svetu in Zupanu predlaga sprejem dolocenth ukrepov
za odpravo pomanjkljivosti in nepravilnosti, ki so v povezavi s pritozbami
obeanov,

- obravnava tudi druge primere pritozb, ki sta jih komisiji v
obravnavo posredovala obcinski svet ali Zupan.

16. ¢len
Komisija za mednarodno, medobcinsko in obmejno sodelovanje

Komisija ima naslednje naloge:

-obravnava, spremlja in predlaga obéinskemu svetu in Zupanu nacine
sodelovanja med obéno in sosednjimi, pobratenimi in obmejnimi
ob¢inami, mesti in drugimi lokalnimi skupnostmi v tujini,

- sodeluje pri oblikovanju programa in daje mnenja in predloge v
zvezl s povezovanjem med obmejnimi obéinami, krajevnimi skupnostmi
in naselji in glede meddrzavnega sodelovanja,

- sodeluje pri pripravi in vodenju protokola ob srecanjih
predstavnikov obéine s predstavaiki sosednjih, pobratenih in obmejnih
obéin ter v drugih primerih sreéanj,

- obravnava in predlaga $e druge nacine maloobmejnega sodelovanja
na gospodarskem, kulturnem, Sportnem in turistiénem podrogju.

111. KONCNA DOLOCBA
17. élen

Ta odlok zacne veljati 15 dan po objavi v uradnih objavah glasila
Sneznik.

Stevilka: 03204-0001/00-21
Hirska Bistrica, dne 22.12.2000

Zupan
Ob¢ine llirska Bistrica
Franc LIPOLT, univ.dipl.inZ. kem.tehnol., L.r.
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